ISTITUTO COMPRENSIVO LESTIZZA - TALMASSONS
Scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di primo grado dei Comuni di Lestizza e Talmassons
Via delle Scuole, n. 6 - 33050 LESTIZZA (UD) - Tel. 0432 762687 - Fax 0432 760993

e-mail: UDIC83800E®@istruzione.it

Codice dell’IstitutoUDIC83800E - Codice fiscale80006840302

prot. n. 56317445 Lestizza, 29/12/2017

OGGETTO: BANDO

Al Personale DOCENTE Interno dell’Istituto
mediante affissione all’Albo

Al Personale DOCENTE delle Scuole

di ogni ordine e grado della Provincia di Udine
mediante affissione ai rispettivi Albi

Al Personale ESTERNO interessato

All" ALBO dell’Istituto

per il reclutamento di Docenti e/o Esperti esterni per incarico annesso

all’attuazione del Progetto “ABC DELLE EMOZIONI: EMOZIONI IN SCENA”, inserito nel
Piano per I’Ampliamento dell’Offerta Formativa - A.5. 2017-2018

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

RICORDATO CHE

VISTA

+ IL DIRIGENTE S5COLASTICO

il Piano dell’Offerta Formativa approvato dal Collegio Docenti in data 18/10/2017
ed adottato dal Consiglio di Istituto in data 21/11/2017 con DELIBERA N. 71/2017;
che per 'attuazione del progetto in oggetto risulta necessario individuare docenti
esperti, dotati di competenze professionali e titoli specifici, disponibili a forme di
collaborazione;

il D.I. 44/2001 che prevede la facolta di "stipulare contratti di prestazione d'opera
con esperti per particolari attivita e insegnamenti, al fine di garantire
larricchimento dell’Offerta Formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e sperimentazione”;

il Dirigente Scolastico & titolare di potere negoziale, nelle forme e nei limiti previsti
dalla legge e dal regolamento d’Istituto;

la copertura finanziaria per il corrente anno scolastico;

EMANA

il seguente avviso di selezione per l'individuazione di:

a. Docenti in servizio nell’Istituto scrivente
b. Docenti in servizio nelle Scuole degli Istituti della Provincia di Udine
C. Personale Esterno all’ Amministrazione

da utilizzare in qualita di Esperti per l"attuazione del Progetto “ABC EMOZIONI: EMOZIONI IN SCENA”, in
riferimento anche a quanto previsto dall’art. 35 del C.C.N.L. Comparto Scuola vigente, in materia di

collaborazioni plurime.



Dati sintetici del progetto

Progetto Esperto Plesso N’ sezioni N° ore Retribuzione Periodo
Compenso
orario
con BANDO Da aprile
24 ore AMPLIAMENTO | a giugno 2018
Progetto cviola ;;; 1 lA-1Bj (gﬁrpplesﬁve Fgg}lﬂg\% : p
“ABC DELLE ; X (37 alunni sezione + il martedi
EMOZIONI: Tea;rqte{apmta P'Emat'.ﬂ 2 di cl. 2A-2B verifica con e il giovedi
EMOZIONI IN “Esiehidaa SalZ (33 alunni) docenti e Compenso (in orario da
SCENA" restituzione ai max, concordare
genitori) IVA inclusa, | con i docenti)
€ 1080.00
(se esperto
esterno)

Requisiti richiesti ed eventuale precedenza

Ferma restando la facolta dell’Istituto Comprensivo di Lestizza-Talmassons di chiedere copia della
documentazione a comprova, gli interessati sono tenuti ad autocertificare il possesso di:
1. Per esperto in teatroterapia con laurea in psicologia: idoneo titolo di studio e/o professionale (sono

validi anche analoghi titoli rilasciati da Paesi appartenenti all’U.E.).

2. Ogni altra competenza utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione, compresi aggiornamenti
professionali e/o specializzazioni, con riferimento anche al punteggio conseguito ed eventuale
abilitazione alla professione;

3. Esperienze maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di eta dei destinatari
dell’intervento, con indicazione della durata delle stesse e segnalazione di esperienze in continuita;

4. Godimento dei diritti politici e assenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso.

Modalita di partecipazione alla selezione e termini di presentazione della domanda
Gli interessati dovranno produrre richiesta scritta, corredata di curriculum vitae e informativa privacy, che
dovra pervenire - recapitata direttamente o a mezzo posta raccomandata A/R - in busta chiusa (riportante
all’esterno l’'indicazione del mittente e la dicitura “contiene offerta Progetto ABC EMOZIONI: EMOZIONI IN
SCENA - Piano Ampliamento Offerta Formativa a.s. 2017-2018") a questo Istituto Comprensivo, entro e non
oltre le ore 13,00 del giorno 20/01/2018.
Le domande prive di indicazioni previste nel presente bando o presentate oltre il termine indicato non
saranno prese in considerazione.

Modalita di selezione delle domande
La gara sara valida anche in presenza di concorrente unico.
L'esame delle candidature sara effettuato dalla Commissione POF dell’Istituto su quanto segue:
1) Rispondenza ai requisiti professionali richiesti;

2) Eventuali titoli di specializzazione e/o aggiornamento;

3) Esperienze pregresse maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di eta dei destinatari
dell’intervento;

4) Eventuali altre esperienze inerenti 'attivita proposta;

5) Segnalazione di attivita in continuita presso l'istituto;

6) Accettazione dell’orario e delle giornate di intervento come da calendario proposto
dall’Istituto.

Punteggio assegnato ai titoli presentati:

1. TITOLO DI STUDIO PROFESSIONALE SPECIFICO relativo alla pratica della TEATROTERAPIA

2. ALTRITITOLI DI STUDIO E SPECIALIZZAZIONI

35 PUNTI



2.a LAUREA IN PSICOLOGIA DELL’ETA EVOLUTIVA e/o PEDAGOGIA e/o CORSI TRIENNALI DI

TEATROTERAPIA, MUSICOTERAPIA E ARTETERAPIA 25 PUNTI

2.b AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI /0 SPECIALIZZAZIONI 15 PUNTI

3. ESPERIENZE MATURATE IN AMBITO SCOLASTICO 10 PUNTI
4. ALTRE ESPERIENZE INERENTI AL TIPO DI ATTIVITA PROPOSTA 5 PUNTI
5. SEGNALAZIONE DI ATTIVITA IN CONTINUITA PRESSO L'ISTITUTO 5 PUNTI
6. DOCENTE INTERNO E/O DI ALTRO ISTITUTO SCOLASTICO PROVINCIALE 5 PUNTI

Finalita e Obiettivi del progetto

FINALITA del percorso:

Favorire per ciascun partecipante lo sviluppo di un'iniziale consapevolezza della relazione con se stesso e
gli altri mediante la “messa in scena” delle proprie emozioni con il supporto dei principi derivati dall’arte
dell’attore e della Teatroterapia (improvvisazione, spontaneita, voce e respiro ecc.).

Tale obiettivo sara sviluppato considerando le potenzialita cognitive, psicomotorie e affettivo-relazionali
di ciascun gruppo classe.

GBIE‘I‘I’IVI specifici:
Sviluppare in modo armonico la comunicazione come capacita di esprimersi, partecipare, mettersi

in relazione significativa con il mondo circostante;

Acquisire la consapevolezza del proprio corpo, delle proprie azioni e del proprio pensiero attraverso
il movimento;

Favorire il processo di creazione come capacita di dare una varieta di significati all’oggetto.

Compenso orario previsto

Per il compenso orario si procedera nel seguente modo:

- Per il personale Docente in servizio nelle scuole si fa riferimento ai compensi di cui al C.C.N.L. Scuola
vigente;

- Per il persanale esperto esterno la quota massima indicata e di 1.080,00 €, comprensivi di IVA.

Perfezionamento incarico-stipula contratto

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso |’ Ufficio di Segreteria
preposto per il perfezionamento dell'incarico.

Resta inteso che i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita, su presentazione di regolare
documentazione comprovante l'avvenuta attivita e relazione accompagnatoria, comunque successivamente
all’effettiva erogazione dei finanziamenti all’Istituto Comprensivo di Lestizza-Talmassons.

Per eventuali ulteriori informazioni di tipo amministrativo-fiscale si invita a contattare |'ufficio di segreteria
dell’Istituto.

Pubblicazione Bando
Il presente Bando viene pubblicato, in data odierna, all’albo di questa Istituzione Scolastica e
contestualmente trasmesso via e-mail a tutte le Scuole della Provincia di Udine.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO reggente
Dott.ssa Renata Chiappino
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