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ISTITUTO COMPRENSIVO LESTIZZA - TALMASSONS

Scuole dell’infanzia,

primarie e secondarie di primo grado dei Comuni di Lestizza e Talmassons

Via delle Scuole, n. 6 - 33050 LESTIZZA (UD) - Tel. 0432 762687 - Fax 0432 760993

e-mail: UDICB3800E®istruzione.it

Codice dell’IstitutoUDIC83800E - Codice fiscale80006840302

Prot. n. 9634/ A{5c Lestizza, 29/12/2017

Al Personale DOCENTE Interno dell’Istituto
mediante affissione all’Albo

Al Personale DOCENTE delle Scuole

di ogni ordine e grado della Provincia di Udine
mediante affissione ai rispettivi Albi

Al Personale ESTERNOQ interessato

All” ALBO dell’Istituto

OGGETTO: Bando per il reclutamento di Docenti interni e/o Esperti esterni per incarico annesso
all’attuazione del Progetto “STARE BENE A SCUOLA CON LO YOGA", inserito nel Piano
per I'Ampliamento dell’Offerta Formativa - A.5. 2017-2018

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

RICORDATO CHE

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Piano dell’Offerta Formativa approvato dal Collegio Docenti in data 18/10/2017
ed adottato dal Consiglio di Istituto in data 21/11/2017 con DELIBERA N. 71/2017;
che per l'attuazione del progetto in oggetto risulta necessario individuare docenti
esperti, dotati di competenze professionali e titoli specifici, disponibili a forme di
collaborazione;

il D.I. 44/2001 che prevede la facolta di "stipulare contratti di prestazione d’'opera
con esperti per particolari attivita e insegnamenti, al fine di garantire
larricchimento dell’Offerta Formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e sperimentazione”;

il Dirigente Scolastico e titolare di potere negoziale, nelle forme e nei limiti previsti
dalla legge e dal regolamento d’istituto;

la copertura finanziaria per il corrente anno scolastico;

EMANA

il seguente avviso di selezione per l'individuazione di:

a. Docenti in servizio nell’Istituto scrivente
b. Docenti in servizio nelle Scuole degli Istituti della Provincia di Udine
C. Personale Esterno all’Amministrazione

da utilizzare in qualita
in riferimento anche a
collaborazioni plurime.

di Esperti per |'attuazione del Progetto di “STARE BENE A SCUOLA CON LO YOGA”,
quanto previsto dall’art. 35 del C.C.N.L. Comparto Scucla vigente, in materia di



Dati sintetici del progetto

Progetto Esperto Plesso N* sezioni N° ore Retribuzione Periodo
Compenso :
Istruttore di 32h e da febbraio
Yoga e complessive, | o panpo | 2 SiUSNO
Progetto tecniche di cl. 4°A di cui 28h |\ \o) |AMENTO 2018

“STARE BENE A |rilassamento e| primaria | (13 alunni) | €01 84 3UnNi| " oepepra

S ; o (14h + 14h) Il giovedi
SCUOLA CON LO | meditazione | i Talmassons | cl. 4B | (00" O | FORMATIVA | o BDEC)

YOGA” per bambini (11 alunni) :
(metodo Sﬁf;gnf::]?&o Compenso max ?1[[2;%2?
Balyayoga) (zh + 2h) € 1380.00 sezione)

(IVA inclusa)

Requisiti richiesti ed eventuale precedenza
Ferma restando la facolta dell’lstituto Comprensivo di Lestizza-Talmassons di chiedere copia della
documentazione a comprova, gli interessati sono tenuti ad autocertificare il possesso di:
1. Diploma CONI-CSEN per l'insegnamento dello Yoga per adulti (Hata Yoga);
2. Diploma CONI-CSEN di insegnante Yoga per bambini (metodo Balyayoga);
3. Esperienze maturate in ambito scolastico, in relazione alla fascia di eta dei destinatari
dell’intervento, in particolare in relazione a percorsi educativi con il gruppo-classe per U'inclusione
di alunni con difficolta comportamentali, socio-relazionali ed emotive, ovvero percorsi dedicati alla
promozione del benessere a scuola, con indicazione della durata delle stesse e segnalazione di
esperienze in continuita; aspetti relazionali-emotivi con particolare riferimento all’aspetto genitori-
figli.
4. Godimento dei diritti politici e assenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso.

Modalita di partecipazione alla selezione e termini di presentazione della domanda

Gli interessati dovranno produrre richiesta scritta, come da allegato modello, corredata di curriculum vitae
e informativa privacy, che dovra pervenire - recapitata direttamente o a mezzo posta raccomandata A/R -
in busta chiusa (riportante all’esterno l'indicazione del mittente e la dicitura “contiene offerta Progetto
STAR BENE A SCUOLA CON LO YOGA - Piano Ampliamento Offerta Formativa a.s. 2017-2018") a questo
Istituto Comprensivo, entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 20/01/2018.

Le domande prive di indicazioni previste nel presente bando o presentate oltre il termine indicato non
saranno prese in considerazione.

Modalita di selezione delle domande
La gara sara valida anche in presenza di concorrente unico.
L'esame delle candidature sara effettuato dalla Commissione POF dell’Istituto su quanto segue;
1) Rispondenza ai requisiti professionali richiesti;
2) Eventuali titoli di specializzazione e perfezionamento;
3) Esperienze pregresse maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di eta dei destinatari
dell’intervento;
4) Altre esperienze inerenti con 'attivita proposta;
5) Eventuale segnalazione di esperienze in continuita nell’Istituto;
6) Accettazione dell’'orario e delle giornate di intervento come da calendario proposto
dall’Istituto.

Punteggio assegnato ai titoli presentati:
1. TITOLO DI STUDIO PROFESSIONALE SPECIFICO relativo alla PRATICA DELLO YOGA CON ADULTI -

(Metodo Hata Yoga) 35 PUNTI
2. TITOLO DI STUDIO PROFESSIONALE SPECIFICO relativo alla PRATICA DELLO YOGA con | BAMBINI DAl
3 Al 12 ANNI - (Metodo Balyayoga) 25 PUNTI

3. ALTRI TITOLI DI STUDIO E SPECIALIZZAZIONI/AGGIORNAMENT| PROFESSIONALI 15 PUNTI




4. ESPERIENZE MATURATE IN AMBITO SCOLASTICO (percorsi di almeno tre mesi per ogni esperienza)

10 PUNTI
5. ALTRE ESPERIENZE INERENTI AL TIFO DI ATTI}/ITA PROPOSTA 5 PUNTI
6. SEGNALAZIONE DI ESPERIENZE IN CONTINUITA NELL'ISTITUTO 5 PUNTI
7. DOCENTE INTERNO E/O DI ALTRO ISTITUTO SCOLASTICO PROVINCIALE 5 PUNTI

Finalita e Obiettivi del progetto
FINALITA GENERALI:
- Aiutare il bambino a sviluppare una maggiore coscienza delle proprie capacita fisiche e mentali per

accrescere il proprio stato di benessere a scuola e a casa.

- Utilizzare il gioco come fondamentale strumento di crescita, attraverso cui acquisire maggiori
conoscenze, abilita e competenze.

OBIETTIVI SPECIFICI:
1. Educare il bambino alla scoperta e al rispetto del proprio corpo e della propria mente.

Imparare a respirare correttamente, a mantenere la flessibilita degli arti e a rilassare la propria
muscolatura.

3. Favorire lo sviluppo della socializzazione, la conoscenza di se stessi, la concentrazione, la liberta di
espressione.

4. Esprimere al meglio emozioni e stati d'animo.
Imparare a ridurre e controllare gli eccessi di ansia, stress ed aggressivita.

L

Compenso orario previsto

Per il compenso orario si procedera nel seguente modo:
per il personale docente in servizio presso l'istituto o in altre scuole della Provincia si fara
riferimento ai compensi di cui al C.C.N.L. Scuola vigente;
per il personale esperto esterno il compenso massimo previsto, comprensivo di IVA, é fissato in
1380,00 €.

Perfezionamento incarico-stipula contratto

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso I'Ufficio di Segreteria
preposto per il perfezionamento dell’incarico.

Resta inteso che i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita, su presentazione di regolare
documentazione comprovante 'avvenuta attivita e relazione accompagnatoria, comungque successivamente
all’effettiva erogazione dei finanziamenti all’Istituto Comprensivo di Lestizza-Talmassons.

Per eventuali ulteriori informazioni di tipo amministrativo-fiscale si invita a contattare l'ufficio di segreteria
dell’Istituto.

Pubblicazione Bando
Il presente Bando viene pubblicato, in data odierna, all’albo di questa Istituzione Scolastica e
contestualmente trasmesso via e-mail a tutte le Scuole della Provincia di Udine.

..+ . ILDIRIGENTE SCOLASTICO reggente
e Dott.ssa Renata Chiappino

(firma utaﬁrafa sostituita a mezzo stampa, ex art.3 ¢.2 Dlgs 39/93)
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